
Informationsguide

Vendsyssel FF Talent

Anstrengelse – Nærvær – Karakter – Engagement – Respekt

Sidst opdateret i december 2025



Formålet med denne informationsguide er at give forældre, spillere og andre

interessenter i Vendsyssel FF Talent det bedst mulige indblik i vores talentafdeling.

Vi har forsøgt at samle praktiske spørgsmål og svar herpå.

Vi er meget bevidste om, at der skal være et stærkt samarbejde mellem klub og

forældre, således vi sammen udvikler spillerne til mennesker med positive, gode

vaner og forhåbentlig en lang karriere indenfor fodbold.
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Vi stræber mod at være fyrtårnet for talentudvikling af drengefodboldspillere i

Vendsyssel, der guider lokale spillere, trænere og klubber mod en fremtid, hvor

regionen er på landkortet for dansk talentudvikling især ved regelmæssigt at udvikle

spillere til Vendsyssel FF.
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Vision

Vi vil udvikle vendsysselske drengeungdomsfodboldspillere til at blive professionelle

fodboldspillere både generelt og i Vendsyssel FF, ved både at skabe et

talentudviklingsmiljø på højt niveau samtidigt med at skubbe til områdets mindset og

kultur indenfor træning og udvikling af dygtige fodboldspillere.

Mission



Vendsyssel FF Talent har fem værdier, der tilsammen udgør akronymet A.N.K.E.R.

Ankeret knytter sig både til Vendsyssels maritime traditioner og til den funktion et

anker har. A.N.K.E.R. holder os fast på vores ønskede måde at være og handle på.

Der er bevægelighed inden for den afstand, som A.N.K.E.R. tillader én at drive.

Anstrengelse

• Gør dig altid umage i træning og kamp.

• Yd altid din maksimale fysiske indsats.

• Accepter at det kan koste blod, sved og tårer at spille elitefodbold.

• Vær insisterende og udholdende i modgang.

Nærvær

• Vær koncentreret og fokuseret i træning og kamp.

• Hav altid fokus på at løse din rolle på holdet.

• Brug tid på at skabe stærke relationer til medspillere og klubben.

• Prioriter at være fysisk til stede i klubben.

Karakter

• Vær dedikeret til din fodboldudvikling både på og uden for banen.

• Prioriter dine fodboldaktiviteter på niveau med obligatoriske skoleaktiviteter.

• Vær 100 procent fysisk, mentalt og emotionelt investeret i træning og kamp.

• Vær villig til at ofre dig selv i holdets tjeneste.

Engagement

• Turd at udtrykke dig selv.

• Turd at sætte og stræbe mod ambitiøse mål.

• Turd at stille krav til medspillere, trænere, ledere og andre personer omkring dig.

• Turd at stå over for store udfordringer.

Respekt

• Anerkend dig selv, dit talent og dine ambitioner.

• Opfør dig på en måde, der ikke skaber unødvendig gene for andre.

• Følg altid reglerne, der gælder, hvor du opholder dig.

• Spil fodbold til grænsen men i spillets ånd.
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Værdier
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Organisation

Forkortelser:

HoAO&R – Head of Academy Operations & Recruitment

HoAFD – Head of Academy Football Development

UK – Uddannelseskordinator

RtP – Return to Play

HoAPT – Head of Physical Training

HoP – Head of Psychology

KT – Keepertræner



Head of Academy Operations & Recruitment (HoAO&R)

Primær kontakt ved: drift, praktiske forhold, rekruttering og generel organisering

Kontakt HoAO&R når det handler om:

• Rekruttering af spillere

• Logistik (træningsplaner, baner, faciliteter, koordinering)

• Praktisk organisering (træningslejre, turneringer, rejser, daglig drift)

• Spørgsmål om daglige rutiner og struktur

• Administrative spørgsmål (skolesamarbejder, DBU-regler, licens, 

kontraktprocesser)

• Første kontakt i forbindelse med opstart i Talentafdelingen (introduktionsmøder, 

informationsflow)

Head of Academy Football Development (HoAFD)

Primær kontakt ved: spillerens udvikling, spillestil, træningskvalitet og spillerens 

udvikling

Kontakt HoAFD når det handler om:

• Fodboldfaglige spørgsmål (træningsmetodik, spillestil, curriculum)

• Holdudtagelse, spilletid og matchning (hvordan og hvorfor dit barn bliver matchet, 

udtaget og brugt i kamp)

• Feedback på spillerens udvikling

• DBU talentaktiviteter, udtagelser og feedback

Begge – delt ansvar

Der er nogle områder, hvor begge lederroller kan være involveret. I disse tilfælde vil 

klubben selv koordinere internt:

• Strategi og retning for akademiet

• Budget og ressourcer

• Ansættelse af trænere og specialister

• Trupsammensætning, udvælgelse/fravalg af spillere
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Organisation – Hvem kontakter jeg i hvilke situationer?



At spille i Vendsyssel FF Talent

Hos Vendsyssel FF Talent har vi en eliteorienteret tilgang til fodbold. Det betyder, at

miljøet er krævende, og forventningerne er høje. Træning, kampe, rejser og

restitution vil have prioritet over andre aktiviteter, og spillere og familie skal

organisere hverdagen omkring fodbold.

Spillere forventes at tage ansvar: for deres handlinger, deres rolle på holdet, deres

præstationer og for, hvordan de håndterer modgang. Spillere vil møde udfordringer:

krævende feedback, konkurrence, konflikter og situationer, hvor indsatsen ikke giver

umiddelbar belønning.

Succes i dette miljø kræver disciplin, respekt for klubbens regler og at sætte holdets

behov over personlige bekvemmeligheder. Det vil ikke altid være nemt, men spillere,

der giver sig fuldt ud, vil vokse som spillere og mennesker, lære at tage ansvar,

opdage hvad de er i stand til og opleve tilfredsstillelsen ved at opnå noget sammen,

uanset hvor deres fodboldrejse ender.

For at gøre kravene tydelige og sikre fair behandling af alle spillere og familier har

klubben udarbejdet ”Codes of Conduct”. De giver et praktisk og konkret overblik over

klubbens krav og eliminerer vilkårlighed i behandlingen af spillere og familier.
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Som Vendsyssel FF Talent-spiller anerkender og accepterer du, at:

(Generelt)

1. Du optræder respektfuldt og afstår fra enhver form for intolerance, diskrimination, mobning samt fysisk 

eller verbal vold.

2. Du er ansvarlig i din kommunikation med klubbens trænere og personale.

3. Du udfylder alle XPS-spørgeskemaer rettidigt og korrekt.

4. Du tager ikke på ferie uden for klubbens officielle ferieperioder.

5. Du deltager i alle træninger og kampe. Ved skade udfører du et tilpasset program og deltager i relevante 

holdaktiviteter (video, møder eller specifikke opgaver).

6. Du deltager i alle VFF Talent-turneringer, ture og træningslejre – både nationalt og internationalt. Når 

klubben stiller transport til rådighed, rejser du med holdet.

7. Du møder op til de obligatoriske opgaver, som klubben tildeler dig – for eksempel oprydning på stadion 

efter førsteholdets kampe, når din årgang har vagten.

8. Du følger udelukkende klubbens træningsprogrammer vedrørende mental træning, fysisk træning, return 

to play og specifik træning. Eventuelle undtagelser skal godkendes af Talent-ledelsen.

9. Du benytter klubbens sundhedspersonale i tilfælde af skade, og behandlingen af skade ophelingstiden

fastsættes eller godkendes af klubbens sundhedsstab.

10. Du deltager ikke i andre klubbers aktiviteter uden aftale med VFF Talent-ledelsen.

(Træning og kampe)

10. Du er medansvarlig for alt udstyr og alle faciliteter, som du bruger i forbindelse med Vendsyssel FF Talent, 

og efterlader dem rene og i god stand.

11. Du træner i det officielle VFF-tøj og bruger klubbens spillertøj til kamp – herunder korrekt farvet baselayer

– og bærer klubbens officielle tøj ved rejser, når du rejser med holdet/klubben.

12. Du medbringer både græs- og kunstgræsstøvler og anvender det fodtøj, der passer til banens forhold.

13. Du omklæder dig i omklædningsrummet før træning og bader i klubben efter træning og kamp.

14. Du melder afbud senest kl. 12.00 på træningsdagen.

15. Du møder 30 minutter før træning. Hvis det ikke er umuligt, skal du tage kontakt til Talent-ledelsen mhp. at 

lave en separat aftale. 

Som Vendsyssel FF Talent-spiller anerkender og accepterer du, at manglende overholdelse af 

punkterne i denne Code of Conduct kan medføre følgende konsekvenser:

1. Indkaldelse til møde med Vendsyssel FF Talent-ledere og forældre.

2. Modtagelse af en officiel advarsel fra Vendsyssel FF Talent-ledere.

3. Udskiftning og/eller bortvisning fra kamp, hvis den uoverensstemmende adfærd sker under en 

kamp.Karantæne fra kampe.

4. Suspendering.

5. Udelukkelse fra Vendsyssel FF Talent.
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Code of Conduct – Spillere



Som Vendsyssel FF Talent-forælder anerkender og accepterer du følgende:

(Generelt)

1. Beslutninger vedrørende klubbens sportslige linje og politik ligger udelukkende hos klubben,

herunder træningsmetodik, spillestil, holdudvælgelse samt ned- og opmatchningspolitikker.

2. Enhver form for intolerance, diskrimination, mobning samt fysisk eller verbal vold er

uacceptabel.

3. Spillerne er ansvarlige for deres egen læring og kommunikation med klubbens personale, og du

støtter dit barn i denne autonomi.

4. XPS bruges kun af spillere, trænere og ledere. Til kommunikation med ledere og trænere

benytter du de mail- og telefonoplysninger, der fremgår af informationsguiden og klubbens

hjemmeside.

5. Personlige henvendelser, der vedrører fodboldfaglige forhold (fx spilletid, udtagelser eller

bekymringer), rettes til Talent-ledelse.

6. Negative henvendelser om andre VFF Talent-spillere tolereres ikke.

(Træning og kampe)

7. Du holder en passende distance til træningsbanen – minimum 10 meter fra banen eller bag

hegn, hvis der er et.

8. Du og øvrige familiemedlemmer befinder jer mindst 20 meter fra bænkene, mindst 2 meter fra

sidelinjen eller bag hegn, hvis der er et, og helst på modsatte langside. Det er dit ansvar at

informere øvrige familiemedlemmer.

9. Du opholder dig ikke i spiller- og personaleområder før, under eller efter kampe og træninger.

Dette gælder også spillernes værelser ved træningslejre.

10. Du henvender dig ikke til spillere eller trænere under træning eller kamp. Holdlederne er

kontaktpunkt ved akutte beskeder.

11. Instruktioner til spillerne gives udelukkende af trænerteamet.

12. Nedsættende kommentarer om modstandere, medspillere eller trænere tolereres ikke.

Som Vendsyssel FF Talent-forælder er du bekendt med, at overtrædelse af denne Code of

Conduct kan have følgende konsekvenser:

1. Indkaldelse til møde med Vendsyssel FF Talent-ledere.

2. Officiel advarsel fra Vendsyssel FF Talent-ledere.

3. Udelukkelse fra Vendsyssel FF Talent.
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Træning i Vendsyssel FF Talent

I Vendsyssel FF Talent har vi fire ugentlige holdtræninger, som normalt ligger fra 

tirsdag til fredag. Derudover kan I forvente følgende faste aktiviteter:

• To ugentlige fysiske træningspas på banen

• To ugentlige styrketræningspas fra U15 og opefter

• To ugentlige keepertræninger

• Én ugentlig videoanalyse med holdet

• Én til to individuelle udviklingsmøder om måneden

• Én månedlig mental workshop med klubbens Head of Psychology

I kan forvente i gennemsnit at bruge10–12 timer i klubben om ugen (afhængigt af 

årgang og position), eksklusive kampe.

Kampe spilles så vidt muligt om lørdagen, så der er to hviledage efter kamp. 

Såfremt der er kampfri i en weekend, skal I forvente, at der er træning i stedet.

U13 U14 U15 U17 U19

Holdtræning 4x om ugen 4x om ugen 4x om ugen 4x om ugen 4x om ugen

Keepertræning 2x om ugen 2x om ugen 2x om ugen 2x om ugen 2x om ugen

Fysisk træning 2x om ugen 2x om ugen 2x om ugen 2x om ugen 2x om ugen

Styrketræning 0 0 2x om ugen 2x om ugen 2x om ugen

Videoanalyse med 

holdet
1x om ugen 1x om ugen

1x om ugen 1x om ugen
1x om ugen

Mentaltræning 

workshop

1x om 

måned

1x om 

måned
1x om 

måned

1x om 

måned

1x om 

måned

Udviklingsmøde
1x om 

måned

1x om 

måned
1 til 2x om 

måned

1 til 2x om 

måned

1 til 2x om 

måned



Fire gange om året gennemfører vi fysiske tests og kropsmålinger for alle spillere. 

Formålet med målingerne og testene er at:

• Følge udviklingen i forskellige fysiske parametre

• Monitorere effekten af vores træningsmetoderSikre indsigt i spillernes fysiske 

formåen

• Give indsigt i den fysiske udvikling med henblik på præstationsoptimering

• Beregne PHV (Peak Height Velocity), som estimerer tidspunktet for vækstspurten. 

Dette hjælper os med at:

• Tilpasse træningsload og matchning

• Vurdere, om præstation og potentiale påvirkes af spillerens fysiske 

modning
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Fysiske tests og målinger

Årgang Fysiske tests Målinger DBU demand

U13 – U14

• Sprint (5m, 10m, 25m, 30m)

• Counter movement jump (CMJ)

• Yo-Yo Intermittent Recovery Test Level 2 

(YYIR2)

• Højde

• Vægt

• PHV

• Maks.- og 

hvilepuls

• PHV (måledata 

indsendes til 

DBU)

U15 – U17

• Sprint (5m, 10m, 25m, 30m)

• Counter movement jump (CMJ)

• Yo-Yo Intermittent Recovery Test Level 2 

(YYIR2)

• Højde

• Vægt

• PHV

• Maks.- og 

hvilepuls

• PHV (U15 og 

U16: måledata 

indsendes til 

DBU) 

• Fysiske tests 

(måledata 

indsendes til 

DBU)

U19

• Sprint (5m, 10m, 25m, 30m)

• Counter movement jump (CMJ)

• Yo-Yo Intermittent Recovery Test Level 2 

(YYIR2)

• Højde

• Vægt

• Maks.- og 

hvilepuls

• Fysiske tests 

(måledata 

indsendes til 

DBU)



Matchning
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Klubben forsøger at give spillerne den bedst mulige matchning i forhold til deres

udviklingstrin. Det betyder, at spillere i nogle tilfælde skal træne og spille med ældre

årgange (opmatchning) eller med årgangen under (nedmatchning). Matchning kan

antage forskellige former – fra et permanent skifte til et andet hold til én ugentlig

træning med en anden årgang – men tilpasses altid den enkelte spillers behov. Al

matchning følges tæt, og justeringer foretages løbende, hvis der er behov.



Evaluering, udviklingsplaner og udviklingsmøder
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Evaluering

Vendsyssel FF Talent anvender VFF-pass som et redskab til at følge spillernes

udvikling over tid. Evalueringen gennemføres ved prøvetræning samt i slutningen af

efterårs- og forårssæsonen.

Spillerne vurderes i følgende områder:

• Anstrengelse – fysisk indsats, returløb, pres, dueller og evnen til at spille videre 

trods ubehag eller træthed.

• Nærvær – forståelse for taktiske roller, korrekt positionering, orientering og 

scanning.

• Karakter – ansvar, mod til at udtrykke sig, selvstændighed og håndtering af 

modgang.

• Engagement – mental og følelsesmæssig tilstedeværelse samt nysgerrighed på 

egen udvikling.

• Respekt – disciplin, rutiner, vilje til udvikling samt respekt for medspillere, trænere 

og klub.

• Skills – offensive og defensive færdigheder

• Præstation – præstation i træning, kamp og fysiske tests.

På baggrund af evalueringen beregnes en samlet score, som placerer spillerne i en 

af følgende kategorier:

• Rød: under det forventede niveau

• Grøn: tæt på forventet niveau

• Bronze: alderssvarende niveau

• Sølv: over gennemsnittet

• Guld: markant over forventet niveau

Udvikingplaner og udviklingsmøder

I forbindelse med VFF-pas-evalueringen modtager alle spillere en udviklingsplan for

den kommende halvsæson. Udviklingsplanen består af maksimalt tre

udviklingspunkter med tilhørende aktionsplaner. Alle spillere har mindst ét månedligt

opfølgningsmøde på deres udviklingspunkter (“udviklingsmøde”) med deres

trænere. Derudover har alle spillere én “spillersamtale” med trænerteamet pr.

halvsæson. Spillersamtalen har et bredere fokus og omhandler primært trivsel.



Dual Career og Skolesamarbejde

Anstrengelse – Nærvær – Karakter – Engagement – Respekt

Vendsyssel FF Talent 14 Informationsguide

10.klasse 

Der er muligheder for morgentræningen igennem 10.klasse på Hjørring Private 

Realskole.

Ungdomsuddannelse

Vendsyssel FF Talent er en del af Sportsklassen på HHX Hjørring. Dette giver

mulighed for to ugentlige morgentræninger – tirsdage og torsdage 7.55-9.15 samt

lovligt fravær ved deltagelse i eksempelvis 1.holdstræning eller DBU-aktiviteter.

Under udarbejdelse

I løbet af de næste seks måneder, er det vores ambition, at samarbejdet udvides til 

også at omfatte gymnasiet samt en efterskole.

Skolefodbold  

De spillere der spiller U17-19 Division kan ikke deltage i Ultra Skolepokalen, jf. § 5 i

Ultra Skolepokalen turneringsreglement. For øvrige spillere gælder det, at evt.

deltagelse skal ske i dialog med Talentledelsen.



Software til planlægning og analyse
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XPS Sideline

XPS sideline er en IT-platform, som vi bruger til at monitorere spillernes udvikling,

analysere video, planlægge træninger, planlægge aktiviteter og kommunikation. Alle

vores spillere får en XPS-konto. Spillerne skal derefter downloade en app. I den app

vil de være i stand til at kommunikere med spillere og personale, se tidsplanen for

holdets og individuelle aktiviteter og se deres udviklingsparametre. Desuden vil de

modtage daglige spørgeskemaer, de skal svare på, såsom ”readiness", ”workload"

og "personlige mål”.

Spiideo

Vi har 3 Spiideo-kameraer, som vi bruger til at filme kampe og nogle gange

træninger. Alle spillere får adgang til Spiideo-platformen, hvor kampene gemmes. Vi

bruger kampoptagelserne som et arbejdsredskab til både kvalitativ og kvantitativ

analyse af præstation og udvikling, både individuelt og kollektivt, sammen med

spillerne.

Eyeball

Eyeball er en virksomhed, der laver statistisk analyse af fodboldkampe og skaber

automatiske klip til alle datapunkter. Vi sender alle vores U15-, U17- og U19-

videooptagelser til Eyeball, og vi modtager en rapport med statistisk analyse af

holdets og spillernes præstationer. Vi bruger disse værdifulde oplysninger til at følge

vores KPI’er for spillestil og til at monitorere de individuelle spilleres

udviklingspunkter. Spillere får adgang til en app, hvor de kan se den statistiske

analyse af holdets og deres egen præstation samt klip af deres aktioner knyttet til de

forskellige datapunkter.

StatSports

Vi anvender STATSports APEX GPS-trackersystem til at monitorere U15-, U17- og

U19-spillernes fysiske data i træninger og kampe. GPS-dataene giver os vigtig

indsigt i spillernes fysiske præstation og belastning. Dataene deles med spillerne via

en app, som spillerne får adgang til (U15 og U17) og/eller via XPS (U15–U19).



Vendsyssel FF og Sportsmedinsk Center i Frederikshavn har en samarbejdsaftale,

som består i, at sidstnævnte tilbyder gratis diagnosticering, behandling og

opfølgning til vores spillere med langvarige skader. Sportsmedicinsk Center i

Frederikshavn er specialiseret i denne type skader.

Når spillerne bliver skadet, går de straks ind i vores ”return to play”-procedure. 

Denne procedure har tre formål:

1. Give de skadede spillere de bedst mulige betingelser for at komme sig over 

deres skader.

2. Holde spillerne i god fysisk form, mens de er væk fra holdtræning.

3. Sørge for, at når spillerne vender tilbage til at spille kampe, er sandsynligheden 

for at få et tilbagefald lav.
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Fysioterapeut: Morten Mellerkær (autorisations ID: 01RHK)

Vendsyssel FF Talent giver spillerne mulighed for at blive undersøgt, på ugentlig 

basis, ift. skader og genoptræning osv. Tiderne bookes igennem holdtræner, og 

fysioterapien foregår i klubbens faciliteter i Vrå.

Sundhed - Fysioterapi

Fysioterapitidsrummet

Tirsdag Torsdag

16:30 – 18:30 16:30 – 18:30

Sundhed – Langvarige skader
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Sundhed – Behandlings- og kommunikationsprocedurer

Besøg planlægning

Efter besøg 
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”Workload” og ”readiness” er to værktøjer, vi bruger med det formål at monitorere 

vores spilleres velbefindende både fysisk og mentalt.

Readiness

Hovedformålet med readiness monitorering er at identificere potentielle problemer,

der kan påvirke optimale forhold for spillernes udvikling og præstation. Hver morgen

besvarer spillerne et spørgeskema via XPS, der evaluerer seks parametre: træthed,

søvnkvalitet, søvntid, ømhed, humør og stress. Trænerne og lederne har ansvaret

for at monitorere disse parametre. Hvis der opstår negative mønstre, aktiveres en

interventionsprocedure, der består af samtaler med spillerne og / eller forældrene

med det formål at identificere kilden til problemet og handle i overensstemmelse

hermed.

Workload

Hovedformålet med monitorering af workload er forebyggelse af skader. Efter hver

fysisk aktivitet i klubben (kampe, holdtræning og fysisk træning) modtager spillerne

et spørgeskema om workload via XPS. Systemet beregner derefter de akutte og

kroniske belastninger ved at kombinere spørgeskemasvarene med de træningstider,

der er redigeret af trænerne. De fysiske trænere har ansvaret for at monitorere

spillernes workload dagligt og informere trænerne, når en spiller er i overbelastning.

Spillerne i overbelastning aflastes, indtil de kommer ind i det optimale område.

Sundhed - Readiness og Workload



Tøj
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Unisport er tøjleverandør til talentafdelingen. Tøjet købes direkte via Unisport og 

leveres på hjemmeadressen.

Man skal som minimum købe Vendsyssel FF Akademi Træningspakke. Tøjet kan 

ses, bestilles og købes via link:

https://www.unisport.dk/vendsyssel-ff-akademi/?search_query=Vendsyssel%20F

Faciliteter

Vendsyssel FF Talents faciliteter er fordelt på to steder:

• Idrætscenter Vendsyssel i Vrå – Stadionvej 17, 9760 Vrå

• Hjørring IF (moderklubben) – Landlyst 9, 9800 Hjørring

U15, U17 og U19 har størstedelen af deres træninger i Vrå, mens U13 og U14

primært træner i Hjørring. I græssæsonen spiller alle hold deres hjemmekampe i

Hjørring, mens kampene i kunstgræssæsonen kan afvikles både i Hjørring og i Vrå.

https://www.unisport.dk/vendsyssel-ff-akademi/?search_query=Vendsyssel%20F
https://www.unisport.dk/vendsyssel-ff-akademi/?search_query=Vendsyssel%20F
https://www.unisport.dk/vendsyssel-ff-akademi/?search_query=Vendsyssel%20F
https://www.unisport.dk/vendsyssel-ff-akademi/?search_query=Vendsyssel%20F
https://www.unisport.dk/vendsyssel-ff-akademi/?search_query=Vendsyssel%20F


Kontingent

Kontingentet i Vendsyssel FF Talent er aktuelt 13.680 kr. for alle årgange fra U13 til

U19. Indtægterne fra kontingent udgør cirka en tredjedel af klubbens udgifter til

talentudvikling. Det kontingent, der betales, er vigtigt for at opretholde de standarder,

som DBU stiller til eliteakademier, herunder personale med høje kvalifikationer, et

minimumsantal fuldtidsansatte og veludstyrede faciliteter. Kontingentet bidrager

blandt andet til leje af faciliteter og udstyr, transport, lønninger til højt kvalificerede

trænere, specialister og ledere samt træningslejre og stævner/cups.
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Stab
28%

Faciliteter, udstyr og 
transport

28%

Stævner/Cups
15%

Træningslejre
29%

Fordeling af kontingentindtægter



Ind i Vendsyssel FF Talent 
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Fra sommeren 2025 gælder det, at rekrutterede spillere har en plads i

Talentafdelingen som minimum til og med U14.

Som udgangspunkt får alle spillere, hvis de ønsker det, en 2 ugers prøveperiode i

januar eller juni.

Et prøveforløb indledes altid med et møde mellem os og familie, hvor vi præsenterer

vores værdier, setup, Code of Conduct og anden relevant information.

Til mødet gennemgår vi også spillerens familie- og skolemæssige baggrund.

Efter forløbet evaluerer vi spiller og tilbyder et klubskifte, hvis spilleren lever op til

minimumskravene.

Ud af Vendsyssel FF Talent 

Frasortering besluttes af HoAO&R og HoAFD. De respektive holdtrænere kommer 

med deres indstilling.

Ved frasortering træder følgende procedure i kraft:

Efterår

Ved efterårssæsonens afslutning afholdes statussamtale og her kan en frasortering 

finde sted. Spiller og familier orienteres skriftlig forud for en evt. frasortering. 

Herefter indkaldes spiller og familie til en uddybende samtale, hvor spillerens 

fodboldfremtid også drøftes.

Forår

Ved forårssæsonens afslutning afholdes statussamtale og her kan en frasortering 

finde sted. Spiller og familier orienteres skriftlig forud for en evt. frasortering. 

Herefter indkaldes spiller og familie til en uddybende samtale, hvor spillerens 

fodboldfremtid også drøftes.

Herefter orienterer klubbens spillernes oprindelige klub, således de kan henvende 

sig til spilleren. Klubben er behjælpelig med at skaffe kontakt til prøvetræning. 



Yderligere info

Indmeldelse

https://www.hi-fodbold.dk/formularer/bliv-medlem/

(vælg Vendsyssel Talent indmeldelse)

Kommunikations- og informationskanaler

Al praktisk information fra klubben tilgår forældre i Facebook-gruppen “Vendsyssel 

FF Talent”. For information om klubben og specifikt om talentafdelingen kan I følge 

klubbens officielle sider på de forskellige sociale medieplatforme samt klubbens 

officielle hjemmeside.

Forældremøder 

Der afholdes årlige forældremøder for U13-15 og U17-19. Møderne afholdes i 

starten af sæsonen.

Ferie

Klubbens ferieplaner fremgår af årshjulet. Årshjulet opdateres to gange årligt, og 

offentliggøres i juli og januar.

Principper for spilletid

Fra U13 til U15 skal alle udtagne spillere spille minimum én halvleg.

DBU-samlinger 

Vendsyssel FF-spillere kan blive udtaget til DBU-samlinger, hvilket klubben bakker 

op om. 

Cups og ture

Vi deltager i 1-2 elitestævner (evt. den ene i udlandet) og tager på 1 træningslejr om 

året – kan være i ud- eller indland.
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https://www.hi-fodbold.dk/formularer/bliv-medlem/
https://www.hi-fodbold.dk/formularer/bliv-medlem/
https://www.hi-fodbold.dk/formularer/bliv-medlem/
https://www.hi-fodbold.dk/formularer/bliv-medlem/
https://www.hi-fodbold.dk/formularer/bliv-medlem/
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Kontakter

Rolle Navn Mobil Email

Ledelse

Head of Academy Operations 

& Recruitment
Tobias Thomsen 40583244

tt@vendsysselff.d

k

Head of Academy Football 

Development
Riccardo Averini 30496671

ra@vendsysselff.d

k

Specialister

Uddannelseskordinator Rasmus Kjærsgaard 2985481

Head of Physical Training Steffen Madsen 61665011
sm@vendsysselff.

dk

Head of Psychology Michael Lykkeskov 26845190
m.lykkeskov@hot

mail.com

Analytiker Ronni Høy 31669560
hoyronni@yahoo.

com

Fysioterapeut Morten Mellerkær 22456332
mellerkaer@gmail

.com

Return to Play Holgar Durhuus
holgardurhuus@g

mail.com

Keepertræner U15-U19 Mikkel Hasling 28196680
mh@vendsysselff.

dk

Keepertræner U13-U14

Trænere

U19 træner Emil Damgaard 22976910
ed@vendsysselff.

dk

U17 træner Abdirahman Ahmed 26141263
aa@vendsysselff.

dk

U15 træner Mikkel Gregersen 41178543
mg@vendsysselff.

dk

U14 træner Lars Nielsen 40603090
malerfirmaln@has

.dk

U13 træner Nichlas Svenninggaard
svenninggaard87

@gmail.com

mailto:tt@vendsysselff.dk
mailto:tt@vendsysselff.dk
mailto:ra@vendsysselff.dk
mailto:ra@vendsysselff.dk
mailto:sm@vendsysselff.dk
mailto:sm@vendsysselff.dk
mailto:m.lykkeskov@hotmail.com
mailto:m.lykkeskov@hotmail.com
mailto:hoyronni@yahoo.com
mailto:hoyronni@yahoo.com
mailto:mellerkaer@gmail.com
mailto:mellerkaer@gmail.com
mailto:holgardurhuus@gmail.com
mailto:holgardurhuus@gmail.com
mailto:mh@vendsysselff.dk
mailto:mh@vendsysselff.dk
mailto:ed@vendsysselff.dk
mailto:ed@vendsysselff.dk
mailto:aa@vendsysselff.dk
mailto:aa@vendsysselff.dk
mailto:mg@vendsysselff.dk
mailto:mg@vendsysselff.dk
mailto:malerfirmaln@has.dk
mailto:malerfirmaln@has.dk
mailto:svenninggaard87@gmail.com
mailto:svenninggaard87@gmail.com
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